BANKA MAAS PROMOSYONU IHALE KARARI ve ILANI
CANAKKALE IL AFET VE ACIL DURUM MUDURLUGU

Say1 : 1 27/04/2022
Konu: Banka Promosyonu

Banka Maas Promosyonu Ihale Numarasi 2022-1
1-Kurumun Ad1 Canakkale 11 Afet ve Acil Durum Miidiirliigii
A) Adresi Ismetpasa Mahallesi,.izmir Caddesi, no :10
Merkez/Canakkale
B) Telefon ve Faks Numarasi 02862171764-0286 212 6391
C) Elektronik Posta Adresi canakkalemuhasebe@afad.gov.tr
2-Ihale Konusu Banka Maas Promosyonu Ihalesi
3-ihale Usulii 4734 Sayil1 ihale Kanuna Tabi Olmayan Kapali
Zarf ve Ag¢ik Artirma Usulii
4-Kurumdaki Calisan Personel Sayisi 49 memur 1 is¢i toplam 50 personel
5-Kurumun Aylik yaklagik Nakit Akis1 500.000,00- TL
6-Maas Promosyon Ihalesi Toplant: Yeri Canakkale Afet ve Acil Durum Midirligi Hizmet
Binas1 Toplant1 Salonu
7-Maas Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati 24/05/2022 giinii, saat 14.30

Banka Maas Promosyonu Thale Komisyonu .27/04/2022 Carsamba giinii saat 16:00’da
yaptig1 toplantida, ihalede uygulanacak kriterleri ve ihale sartnamesini hazirlayarak; yukarida
belirtilen tarih ve saatte promosyon ihalesinin Kapali Zarf ve Ac¢ik Artirma Usulii ile
yapilmasina, Canakkale Merkezde subesi bulunan tiim bankalara Banka Maas Promosyonu
Ihalesi Davet Mektubu verilmesine, karar vermistir.

Banka Maas Promosyonu Thalesinde uygulanacak kriterler:

1-Banka Maas Promosyonu Thalesinde ekteki sartnamede belirtilen sartlar esas alinarak
yapilacaktir.

2-Ekonomik acidan en avantajl teklif Kapali Zarf ve A¢ik Artirma usulleri ile belirlenecektir.

3-Teklifler, 24/05/2022 sali giinii, saat 14.30° da, Canakkale 1l Afet ve Acil Durum Miidiirliigii toplant:
salonuna ihaleye katilacak banka yetkilileri tarafindan kapali zarf igerisinde elden getirilecektir. Teklif
zarfinin Uistlinde Bankanin ad1, tam adresi, yetkili kisinin imzast ve kasesi bulunacaktir. Teklif zarfinin
kapatildigi yer imzali olmalidir. Belgeleri tam olan isteklilerin teklifleri, hazir bulunan isteklilerin
huzurunda alinig swrasma gore agiklanacak ve ikinci tekliflerini vermek {izere ihalenin ilk turu
bitirilecektir. Bankalar ikinci tekliflerinin aym giin komisyonca belirlenecek saatte verecektir. Aym
sekilde teklifler agiklanacak ve agik arttirma yontemiyle ihale sonucu belirlenecektir.




BANKA MAAS PROMOSYONU iHALE KOMiSYONU
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CANAKKALE VALILIGI
iL AFET VE ACIiL DURUM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYONU PROTOKOL SARTNAMESI

1- Kurumun Ad Canakkale 11 Afet ve Acil Durum Miidiirliigii
Adresi Ismetpasa Mah.izmir caddesi no :10 Merkez/Canakkale
Telefon ve Faks Numarasi Tel: 0286 217 17 64 Faks: 0286 212 63 91
Elektronik Posta Adresi canakkalemuhasebe@afad.gov.tr
2- Sartname Konusu Banka Promosyonu
3- Usul 4734 sayili Kamu hale Kanununa tabi olmayan
Kapal1 Zarf ve Acik Artirma Usulii
4- Kurumda Caligan Personel Sayisi 49 memur, 1 Is¢i personel
5- 15.04.2022 Tarihli Net Maas Odemesi 447.767,98 TL

GENEL SARTLAR

1- Protokol, Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren 2007/21, 2008/18 ve 2010/17
sayil1 "Banka Promosyonlar1” konulu Bagbakanlik Genelgeleri ile 17.07.2012 Tarih ve 28356
saylli Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren "Muhasebat Genel Miidiirligii Genel
Tebligi (Sira No: 34) Ayliklarin Banka Aracihgiyla Odenmesi” hiikiimleri geregince
yapilacaktir.

2- Anlasma yapilacak banka ile sozlesme siiresi 3 (lig) yil olacaktir. S6zlesme baslangig
tarihi 01.07.2022 olup, bitim tarihi olan 01.07.2025 tarihinde herhangi bir bildirime gerek
kalmaksizin s6zlesme kendiliginden sona erecektir.

3- Sartname, Canakkale Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii personeline yapilacak maas,
yolluk, seyyar gorev tazminati, arazi tazminati ,ek ders ddemesi, ilave tediye, ikramiye ve
benzeri 6demeleri kapsamaktadir.

4- Komisyon, tekliflerini degerlendirirken personelin islem yapma konusunda
sikintt ¢cekmeyecegi, 81 il merkezinde faaliyet gosteren, T.C. Maliye Bakanlig
Muhasebat Genel Miidiirliigii ile "Kamu Personeli Elektronik Maas Odeme Sistemi
Protokolii” nii imzalayan bankalar1 esas alacaktir.

5- Personelin maas 6demeleri her aym 15'inden iki is giinii dnce bankada bulunan
kurum/birim hesaplarima aktarilir. Banka, bu 6demeleri personel hesaplarina her ayin
15'inin bagladig1 gece saat 00.00'a kadar aktararak hesap sahibi personelin kullanimina
hazir hale getirir. Diger 6demeler ise listenin bankaya ulagtigi, EFT'nin yapildig1 giin
hesap sahibi personelin kullanimina hazir hale getirilir. Cumhurbagkanlig1 tarafindan
maag 6demelerinin erkene alindig1 durumlarda banka bu hususu dikkate alarak gerekli
tedbirleri almak ve maaglar1 zamaninda 6demek mecburiyetindedir.
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6- Banka; Kurumun tiim bankacilik islemlerinden ve yararlanacagi her tiirli
bankacilik hizmetlerinden her ne nam altinda olursa olsun higbir suretle yasal
zorunluluklar hari¢ masraf, {icret vb. (Internet bankacilig1 da dahil) talep etmeyecektir.
7- Anlasma yapilan banka; anlagsma siiresince maas karti, ek kart, kredi kartlar1 ve
kredi karti ek kartlar1 verilmesi, yenilenmesi, degistirilmesi, iptal edilmesi veya
kullanilmasindan ya da kullanilmamasindan dolay1r kurum personelinden yillik kart
iicreti ile internet bankacilig, telefon bankaciligi veya ATM araciligiyla ya da banka
subesinden gergeklestirilen havale ve EFT islemlerinden ve personelin bankadaki
hesaplarindan anlasma siiresince aylik veya yillik hesap isletim {icreti, islem masrafi,
kart aidat1 iiyelik ticreti vb. herhangi bir licret veya her ne ad altinda olursa olsun bagka
bir masraf ve/veya iicreti yasal zorunluluklar harig talep etmeyecektir.

8- Personelin, bankanin diger subelerinde “TL” hesabindan para ¢ekme isleminden
masraf alinmayacaktir.

O- Banka, promosyon teklif fiyatinda 1 (bir) Kurum personeli i¢cin pesin olarak
Odenecek 3 yillik promosyon tutarini belirtecektir.

10- Anlagsma yapilan Banka ile sozlesme siiresi 3 (ii¢) yildir. Promosyon miktari
sOzlesmeden sonraki ilk Odenecek maagla birlikte tek seferde personel maas
hesaplarina yatirilacaktir. Gorev basindaki personele 3 yillik promosyon pesin olarak
odenir. Kag personelin hesabina ne kadar 6demenin yapildigi bilgisi, banka tarafindan
2 (iki) isglinii i¢erisinde kuruma yazili olarak bildirilecektir. Bu tarihten sonra tayin,
emeklilik, 6liim, istifa, bagska kuruma nakil, memurluktan ¢ekilme ve licretsiz izin alan
personelin  promosyonu geri 6denmez. Sozlesme siiresi boyunca (01.07.2022-
01.07.2025 tarihleri arasinda) kurumumuzda yeni goreve baglayan personele
kistelyevm usulii hesaplanarak promosyon ddenecektir.

11- Kurum, protokol imzalandig1 giinden baglayarak en az 3 (ii¢) is gilinii igerisinde
personel listesini (Ad1 Soyadi, T.C. Kimlik No'yu kapsayacak sekilde) bankaya teslim
edecektir.

12- Anlagma yapilan banka; kurum personelinin bankacilik islemlerini daha kolaylikla
yapabilmesi i¢in yeterli personel gorevlendirerek, hesap agma islemlerini personelin
kendi kurumuna gonderilen banka personeli tarafindan her personel adina vadesiz
maas hesab1 ve personelin iste§i halinde ek hesap ve fon hesabinin agilmasini
saglayacaktir.

13- Banka; anlagma siiresince ve daha sonra elde ettigi personel bilgilerini hem bu
sartname hiikiimleri uyarinca hem de TCK ve Bankalar Kanunu hiikiimlerine gore
baska bir amacla kullanmayacak, bu bilgileri gizli tutacaktir.

14- Banka kurum personelinin ve birimlerinin hesaplarma icra kesintisi (kurum
personelinin kendi rizasi ile imzaladig1 sozlesme, yazili beyan, vb. durumlar haric)
yapmayacaktir. Kesinti yapilmasi gereken durumlarda kurumdan yazili goriis alinacak
ve bu goriis dogrultusunda hareket edilecektir.



15- Banka, kurum tarafindan yapilacak o©demelerin hangi sekilde bankaya
bildirilecegini (elektronik ortam, cd gibi) teklifinde belirtecek, gerekli materyalleri
licretsiz olarak saglayacak ve kurum tarafindan bildirilen yetkililere gerekli egitimi
verecektir.

16- Bankalara teklif davet yazisinin goénderilmesinden sonra sartnamede degisiklik
yapilabilir. Yapilan degisiklik teklif davet yazisi gonderilen tim bankalarin bilgi sahibi
olmalarini saglayacak sekilde kendilerine bildirilir.

CEZAi HUKUMLER

1- Komisyon tarafindan teklifi kabul edilen banka protokol (sdzlesme) imzalamaya
yanasmamasi halinde teklif edilen kisi basi tutarin 10 kat1 oraninda ceza 6demeyi
kabul eder.

2- Teklif iizerinde kalan istekli bankaya bu karar yazili olarak bildirilecek ve
sozlesmeye davet edilecektir. Istekli bankanin, bu davetin teblig tarihini izleyen 3 (iic)
is giinii iginde sozlesmeyi imzalamasi sarttir.

3- Anlagmali Banka, yiikiimliiliiklerini yerine getirmedigi takdirde; 1 defa yazili
olarak uyarilir. 2. defa tekrarinda soézlesme teklif edilen kisi basi tutarin 10 kati
oraninda ceza verilir. 3. defa tekrarinda ise sdzlesme tek tarafli olarak feshedilir.
Bankanin yatirdig1 promosyon bedelleri geri 6denmez.

4- Bu sartnamede belirtilen hususlar Banka tarafindan yerine getirilmedigi takdirde
Banka herhangi bir hak talep edemez ve davaci olamaz.

5- Anlasma yapilan Bankanin herhangi bir sebepten dolayr kapanmasi halinde
sozlesme kendiliginden sona erer.

6- Banka, anlagma halinde imzalanacak s6zlesme ile {istlendigi isleri Kurumun yazili
izni olmaksizin tamamen veya kismen bir bagka bankaya devredemez. Devrettigi
takdirde o her tiirlii sorumlulugu ilgili Bankaya ait olmak iizere; Kurum mahkemeden
bir karar alarak ihtar ve protestoya gerek kalmaksizin sdzlesmeyi sona erdirebilir. Bu
durumda Banka, Kurumdan herhangi bir hak iddia edemez.

7- Ihtilaf halinde CANAKKALE Mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidir.

DIGER HUKUMLER
Anlagma halinde imzalanacak sozlesme ve/veya eklerine tahakkuk edecek damga
vergisi ile yiikiimliiliigiin yerine getirilmesine ait her tiirli harg, resim ve vergiler ile

KDV Banka'ya aittir.

BANKA MAAS PROMOSYONU iHALE KOMISYONU

BASKAN Uye Uye
Ibrahim TARI Abbas ASLAN Ferda TAMER CESUR
11 Miidiirii Sube Miidiirii Sube Miidiirii
Uye Uye Uye
Sendika Temsilcisi
Ali ALKAN Emre CALISKAN Mustafa SERT
Sube Miidiir V. VHKI Enformasyon Memuru



CANAKKALE iL AFET VE ACIiL DURUM MUDURLUGU
BANKA MAAS PROMOSYONU THALESI BANKA YETKILiSI MEKTUBU

...................... BANKASI

Banka Promosyonu Ihale Numarasi 2022-1

1-Bankanin Adi

A) Adresi

B) Telefon ve Faks Numarasi

C) Elektronik Posta Adresi

D) Bagli Oldugu Vergi Dairesi ve Vergi

Nosu

2-Thale Konusu

Banka Promosyon Ihalesi

3-Thale Usulii

Zarf ve Acik Artirma Usulii
4-Kurumdaki Caligan Personel Sayisi 49 memur, 1 is¢i
5-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati 24/05/2022 Sal1 giini, saat 14.30

1-.....

2-Asagidaki isim ve imzalar Bankamiz adina hareket etmeye tam yetkilidirler. Imza sahipleri
olarak bu basvurudaki taahhiit ve bilgilerin tam, ger¢ek ve her detay: ile dogru oldugunu
bildiririz.

CANAKKALE IL AFET VE ACIL DURUM MUDURLUGU
BANKA MAAS PROMOSYONU iHALE KOMiSYONU BASKANLIGINA

. Bankasimi temsil etmeye ve onun adina hareket
etmeye tam yetklh olarak ve verilen tiim yeterlik sartlarin1 ve bilgilerini gézden gecirip
tamamini anlayarak, Miidiirliigiiniiz Banka Maas Promosyonu ihalesine bagvurmaktayiz.

Sira

Adi ve Soyadi | Bankadaki Gorevi | imzasi

1.yetkili

2.yetkili

3.yetkili

............. Bankas1 Yetkilisi

4734 Sayil1 Kanuna Tabi Olmayan Kapali




CANAKKALE iL AFET VE ACIiL DURUM MUDURLUGU
BANKA MAAS PROMOSYONU THALESI TEKLIF MEKTUBU

............... BANKASI
].12022
Banka Promosyonu Thale Numarasi 2022-1
1-Bankanin Adi
A) Adresi
B) Telefon ve Faks Numarasi
C) Elektronik Posta Adresi
D) Bagli Oldugu Vergi Dairesi ve Vergi
Nosu
2-Ihale Konusu Banka Maas Promosyonu Ihalesi
3-ihale Usulii 4734 Sayili Kanuna Tabi Olmayan Kapali
Zarf ve Agik Artirma Usulii
4-Kurumdaki Calisan Personel Sayisi 49 memur, 1 is¢i
5-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati 24/05/2022 Sal1 giinii, saat 14.30

24/05/2022 Sal1 giinii, saat 14:30 da ihalesi yapilacak olan Canakkale Il Afet ve Acil
Durum Miidiirliigii Banka Maas Promosyonu ihalesi isine ait sartname incelenmis, okunmus
ve herhangi bir ayrim ve smirlama yapmadan biitiin kosullariyla kabul edilmistir. Thaleye
iligkin olarak asagida fiyati igeren sunmus oldugumuz teklifimizin kabuliinii arz ederiz.

Banka Maas Promosyonu olarak 3(ii¢) yillik 6deme igin Personel Basina Bir defada
Pesin ..., TL (rakam) ............cccoiiiiiini. TL (yaz1) Odemeyi,
promosyon anlasmasindan sonra kuruma yeni atanan, nakil gelen personel veya anlasma
tarihinde licretsiz_izinde bulunan personelin goreve baslamasi halinde, bankaya kurumca
isimleri bildirilen personele 6denecek ilk maasla promosyonlar1 banka tarafindan geriye kalan
siire hesap edilerek bu oranda sisteme dahil olunan ayda hesabina 1 (bir) defada pesin olarak
6demeyi kabul ve taahhiit ederiz. Saygilarimizla.

............. Bankas1 Yetkilisi




BANKA BiLGi FORMU

Bankamizin Yurti¢i Sube Sayisi ......... *dur.

Il Merkezindeki ATM Sayisi ......... dir.

..... /.../2022

............. Bankas1 Yetkilisi



